PATVIRTINTA

Gargzdy lopselio-darzelio ,,Sauluté*
direktoriaus 2023 m. sausio 9 d.
isakymu Nr. V-5

GARGZDU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE%
VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Gargzdy lopselio-darzelio ,,Sauluté® (toliau — lopselis-darzelis) viréjo (toliau — viréjas)
pareigybé yra priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Vir¢jas yra pavaldus lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojui, einan¢iam viréjo pareigas, keliami $ie kvalifikaciniai reikalavimai:

4.1. ne zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir jgyta viréjo kvalifikacija;

4.2. analogiska darbo patirtis;

4.3. zinoti darbo tvarkos, darbuotojy saugos ir sveikatos, sanitarinés higienos ir
prieSgaisrinés apsaugos taisykles;

4.4. mokéti savarankiSkai planuoti savo darbus, uztikrinti darby kokybe.

5. Vir¢jas privalo vadovautis:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

5.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kkitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

5.3. darbo tvarkos taisyklémis;

5.4. darbo sutartimi;

5.5. Siuo pareigybés aprasymu;

5.6. kitais  lopselio-darzelio  dokumentais  (jsakymais,  potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Vir¢jo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
sanitaring-higiening buikle;

6.2. tikrina priimty prekiy pavadinimus, kiekj, markiravima, jpakavima;

6.3. nesant sandé¢lininkui pasiraSo ant saskaity faktiiry (kaip prekiy ir paslaugy gavéjas);

6.4. uztikrina, kad j grupéms iSduodamas maistas biity tinkamos temperatiiros, atitikty
nustatytas svorio normas;

6.5. uztikrina, kad maistas ] grupes biity iSduodamas grieztai laikantis nustatyto grafiko;
naudojimg pagal Zenklinimo nuorodas;

6.7. atlicka smulky virtuvés patalpy remonta;

6.8. kokybiskas patiekaly ruosimas;
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6.9. gauty produkty, zaliavy, jrankiy ir Kity priemoniy, reikalingy numatytiems
darbams atlikti racionalus naudojimas ir saugojimas;

6.10. saugus produkty laikymas;

6.11. nedelsiant informuoja lopselio-darzelio administracija apie nekokybiSkas maisto
prekes ir gaminius, neatitinkancius kokybés reikalavimy;

6.12. esant reikalui vykdo visus pagalbinius darbus, blitinus normaliam virtuvés darbui;

6.13. susipazjsta su virtuvés darbg kontroliuojanciy institucijy patikrinimy aktais, Salina
pazeidimus;

6.14. atsako uz RVASVT reikalavimy laikymasi bei savalaikj dokumenty pildyma;

6.15. privalo biiti susipazings su galiojanc¢iomis ikimokykliniy jstaigy higienos normomis ir
taisyklémis;

6.16. darbo metu dévi spec. riibus;

6.17. taupiai naudoja lopselio-darzelio materialinius ir energetinius iSteklius;

6.18. atsako uz inventoriaus bei jrenginiy tinkamg naudojima, prieziiirg bei saugojima;

6.19. uztikrina, kad ] maisto gaminimo patalpas nepatekty pasaliniai Zmonés;

6.20. atlieka kitus vyr. viréjo nurodytus darbus;

6.21. vykdo kitus lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojo tkio reikalams pavestus
tiesioginius nurodymus;

6.22. privalo nuolat vykdyti smurto ir paty¢iy prevencija vadovaujantis lopSelyje-darzelyje
patvirtintu Smurto ir paty¢iy prevencijos, intervencijos ir stebésenos vykdymo tvarkos aprasu. Jtargs
ar pamates, kad vaikas galimai patyré smurtg artimoje aplinkoje nedelsdamas: jsikiSa ir nutraukia
bet kokius tokj jtarima keliancius veiksmus; apie jtarimus arba konkrety smurto ar (ir) patyciy atvejj
praneSa lopSelio-darzelio direktoriui arba jo jgaliotam asmeniui, nesant galimybei pranesti lopselio-
dazelio direktoriui ar jo jgaliota asmeniui, tiesiogiai praneSa savivaldybés administracijos vaiko
teisiy apsaugos skyriui ir (ar) policijai; esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi
] pagalbg galincias suteikti institucijas (pvz.: policijg, greitajg pagalbg ir kt.).

7. Viréjas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

8. Viréjas uz darbo drausmés pazeidimus gali buti traukiamas drausminén atsakomybeén.
Drausming nuobauda skiria lopselio-darzelio direktorius.

SusipaZinau ir antrg egzemplioriy gavau:

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



