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GARGZDU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE*“ DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
UKIO REIKALAMS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Gargzdy lopselio-darzelio ,,Sauluté* (toliau — lopselis-darzelis) direktoriaus pavaduotojo
tkio reikalams (toliau — direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams) pareigybé yra priskiriama
biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés pavaldumas - direktoriaus pavaduotojas akio reikalams pavaldus lopselio-
darzZelio direktoriui.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. ne zemesnis kaip aukstasis issilavinimas;

4.2. buti i8klausiusiam vadovams privalomg prieSgaisrinés saugos mokymo programa, turéti
galiojantj prieSgaisrinés saugos pazymejima.

4.3. buti iSklausiusiam vadovams privaloma darby saugos mokymo programa, turéti
galiojantj darby saugos pazyméjima.

4.4. iSmanyti rastvedybos pagrindus, mokeéti dirbti kompiuteriu, kitomis organizacinés
technikos priemonémis.

5. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams turi zinoti ir iSmanyti:

5.1. lopselio-darzelio teritorijos priezitiros tvarka;

5.2. lopselio-darZelio pastaty ir visy patalpy (grupiy, kabinety, maisto gaminimo, skalbyklos
ir kt.) bei inventoriaus naudojimo ir prieziiiros taisykles;

5.3. higienos normas ir taisykles;

5.4. darbo santykius reglamentuojancius jstatymus;

5.5. buhalterinés apskaitos pagrindus;

5.6. prieSgaisrinés saugos taisykles;

5.7. saugaus darbo taisykles;

5.8. civilinés saugos taisykles;

5.9. vieSyjy pirkimy jstatyma;

5.10. pirmosios medicininés pagalbos suteikimo priemones ir btidus;

5.11. lopselio-darzelio nuostatus, darbo tvarkos taisykles;

5.12. kitus lopselio-darzelio veiklg reglamentuojancius dokumentus bei norminius aktus;

5.13. dokumenty (rasty, jsakymy, tvarkos aprasy ir kt.) projekty rengimo reikalavimus ir
tvarka.

6. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams privalo vadovautis:

6.1. Liectuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

6.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

6.3. darbo tvarkos taisyklémis;



6.4. darbo sutartimi;

6.5. Siuo pareigybés apraSymu;

6.6. kitais lopSelio-darzelio dokumentais (jsakymais, nurodymais, taisyklémis, tvarkos
aprasais Ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. organizuoja lopSelio-darzelio aptarnaujancio personalo darba, uztikrina, kad ukio
nesukeldamas veiklos sutrikimuy;

7.2. pavaldiems darbuotojams (iSskyrus darbuotojus, kuriy pareigybés priskirtos D lygiui),
vadovaudamasis darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos aprasu, nustato metines uzduotis, siektinus
rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir rizika, kuriai esant uzduotys gali biiti nejvykdytos. Organizuoja
darbuotojy veiklos vertinimo procediras;

7.3. kasmet rengia tkinés veiklos plang, teikia pasitilymus sudarant lopselio-darzelio
strateginius planus;

7.4. pagal kompetencijg pateikia medziaga savivaldos institucijoms ir direktoriui, svarstant
tkinés-finansinés veiklos klausimus, organizuoja priimty nutarimy vykdyma;

7.5. supazindina personalg atlickant] tikines ir technines funkcijas su pareigybiy apraSymais,
teikia pasitlymus direktoriui dél pareigybiy koregavimo ir pan.;

7.6. pagal nustatytus reikalavimus rengia ir instruktuoja darbuotojus darbo saugos,
priesgaisrinés ir civilinés saugos klausimais, veda privalomg dokumentacijg, organizuoja mokymus;

7.7. vykdo jstaigos darbuotojy profilaktinio sveikatos patikrinimo planavimg, organizavimag
ir kontrole;

7.8. riipinasi naujai priimty aptarnaujancio personalo darbuotojy adaptacija;

7.9. rupinasi | darba neatvykstanc¢iy (dél ligos, atostogy, vaiky slaugymo ligos metu ir kt.
priezas¢iy) aptarnaujancio personalo pavadavimu;

7.10. sudaro aptarnaujancio personalo darbo grafikus;

7.11. suraso aptarnaujancio personalo darbo apskaitos ziniarascius;

7.12. vykdo aptarnaujancio personalo nuolating darbo kokybés prieZiira;

7.13. sudaro ir saugo dokumenty bylas, priskirtas pagal dokumentacijos plang, pagal
nustatytus terminus perduoda lopselio-darzelio archyvui;

7.14. kartu su visuomenés sveikatos prieziliros specialistu kontroliuoja sanitariniy ir
higieniniy taisykliy bei normy vykdyma jstaigoje ir teritorijoje;

7.15. uztikrina, kad lopSelio-darzelio teritorijos vaiky Zzaidimy aiksStelése ir kt. vietose
esantys jrenginiai biity tvarkingi, nepavojingi sveikatai;

7.16. rupinasi, kad prie lopselio-darzelio pastaty pri¢jimas ir privaziavimas biity visada
laisvas;

7.17. uztikrina, kad lopSelio-darzelio grupiy bendrasis bei vietinis apSvietimas atitikty
galiojancias higienos normas;

7.18. nustatytu laiku organizuoja lopselio-darzelio pastato ir jy konstrukcijy sezonines bei
eilines apzitras, vykdo apzitiry metu rasty defekty pasalinima;

7.19. uztikrina, kad buty laiku atliktas lopSelio-darzelio patalpy ir inventoriaus eilinis
remontas;

7.20. kontroliuoja, kad buty laiku atliktas lopselio-darzelio Sildymo sistemos paruoSimas
rudens ir Ziemos Ssezonui;
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darZelio teritorijoje esanciy taky;

7.22. pagal Viesyjy pirkimy jstatyma organizuoja lopselio-darzelio pirkimus;

7.23. pasiraso saskaitas faktiiras (kaip prekiy, paslaugy gavéjas);

7.24. organizuoja lopselio-darzelio aprupinimg inventoriumi, baldais, minkstu inventoriumi,
prietaisais, jrankiais ir jrengimais, riipinasi jy apsauga ir apskaita;

7.25. teikia inventoriaus nuraSsymo komisijai pasitlymus nurasyti nusidévéjusj, netinkamag
naudoti inventoriy;

7.26. pasiriipina, kad grupése bty sukomplektuotos pirmosios pagalbos vaistin¢lés;

7.27. uztikrina, kad visos lopselio-darzelio patalpos kasdien biity prizitrimos taip kaip
nurodoma ikimokykliniy jstaigy higienos normose;

7.28. organizuoja lopselio-darzelio apripinimg dezinfekavimo priemonémis (plovikliais,
valikliais), kuriuos aprobavo Valstybiné higienos inspekcija. Tikrina, ar grupiy patalpose tinkamai
laikomos chemings valymo priemonés;
technologijos laikymasi, tikslingg indy, inventoriaus panaudojima, savalaikj karsto maisto iSdavima
grupéms). Reikalauja, kad virtuvés darbuotojai grieztai laikytysi maisto gamybos technologijos,
sanitarijos ir higienos reikalavimy, naudoty tik pazenklintg inventoriy, indus ir jrankius pagal jy
paskirtj;

7.30. kontroliuoja, kad maisto produktai j virtuve biity pristatomi specialiu transportu,
turin¢iu sanitarinj pasa;

7.31. kontroliuoja maisto produkty tinkamuma, sandéliavima, saugojima ir panaudojima;

7.32. atsiradus lopselyje-darzelyje grauziky, vabzdziy ar parazity, organizuoja dezinfekcija,
dezinsekcija, deratizacija:

7.33. reikalauja, kad virtuvés darbuotojai dévéty tvarkingus, $varius darbo drabuzius, galvos
apdangalus;

7.34. uztikrina, kad virtuvés patalpos, inventorius ir indai biity plaunami naudojant leistinas
plovimo priemones;

7.35. kontroliuoja, ar virtuvés jrenginiai (elektros viryklés ir kt.) techniskai tvarkingi, gerai
ju konstrukcijoje;

7.36. neleidzia, kad elektros jrenginiy prijungimui prie srovés Saltinio biity naudojami laidai
ir kabeliai su praradusia izoliavimo savybes ar pazeista izoliacija, kad laidai ir kabeliai biity nutiesti
grindimis;

7.37. pasiripina, kad lopselyje-darzelyje buty reikiamas skaiCius gesintuvy, jie pagal
nustatytus reikalavimus isdéstyti, laiku patikrinami ir papildomi;

7.38. tikrina, ar pri¢jimai prie Zmoniy evakavimo keliai ir iSéjimai, koridoriai, laiptai
neuzkrauti daiktais;

7.39. pasirtipina, kad biity parengtas rasytinis planas ir Zmoniy evakavimo planas bei
pakabintas gerai matomoje vietoje;

7.40. uztikrina, kad su veiksmy kilus gaisrui planu bty supazindinti visi darbuotojai;

7.41. pasirtipina, kad koridoriuose, laiptinése ir ant evakuacijos dury biity krypties
(gelb¢jimosi) Zenklai;

7.42. kontroliuoja, ar lopselio-darzelio praneSimo apie gaisrg ir signalizacijos sistema
patikimai veikia;

7.43. riipinasi lopselio-darzelio apsaugos sistema, kody darbuotojams (atrakinantiems ir
uzrakinantiems lopSelj-darzelj) iSdavimu. Reaguoja i apsaugos darbuotojy iSkvietimus, suveikus
signalizacijai, atvyksta arba organizuoja atsakingy darbuotojy atvykimg j jstaigg apzitrai;

7.44. vykdo Kitus teisétus lopselio-darzelio direktoriaus ir kontroliuojanciy pareigiiny
nurodymus;

7.45. privalo nuolat vykdyti smurto ir paty¢iy prevencija vadovaujantis lopselyje-darzelyje
patvirtintu Smurto ir paty¢iy prevencijos, intervencijos ir stebésenos vykdymo tvarkos aprasu. Jtargs
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ar pamates, kad vaikas galimai patyré smurtg artimoje aplinkoje nedelsdamas: jsikiSa ir nutraukia
bet kokius toki jtarima kelian¢ius veiksmus; apie jtarimus arba konkrety smurto ar (ir) patyCiy atveji
pranesa lopSelio-darzelio direktoriui arba jo jgaliotam asmeniui, nesant galimybei pranesti lopselio-
dazelio direktoriui ar jo jgaliota asmeniui, tiesiogiai pranesa savivaldybés administracijos vaiko
teisiy apsaugos skyriui ir (ar) policijai; esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant
kreipiasi | pagalbg galincias suteikti institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalba ir kt.).

8. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams atsako uz:

8.1. bendra lopselio-darzelio tukio bukle;

8.2. lopselio-darzelio teritorijos, pastato ir patalpy, baldy ir inventoriaus buklg;

8.3. lopselio-darzelio inzineriniy komunikacijy ir jrenginiy techning priezitra;

8.4. lopselio-darzelio patalpy apSvietima;

8.5. lopselio-darzelio apriipinimg biitinais materialiniais resursais (inventoriumi, maisto
produktais ir kt.), laikantis VieSyjy pirkimy jstatymu;

8.6. lopselio-darzelio sanitaring bukle, prieSgaisring, darby ir civiling sauga.

9. Direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams gali biiti taikoma drausmés, materialiné arba
baudziamoji atsakomybé, jeigu jis:

9.1. dél savo neveiklumo leido darbuotojams pazeidinéti darbo drausme, nevykdyti arba
aplaidziai vykdyti savo pareigas, dél ko susidaré priclaidos jvykti arba jvyko nelaimingas
atsitikimas, kilo gaisras;

9.2. davé darbuotojams privalomus neteisétus nurodymus;

9.3. neatliko savo pareigy;

9.4. savo veiksmais padaré lopseliui-darzeliui materialing zala.

10. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg
vykdyma, dél jo kaltés padaryta zalg lopseliui-darzeliui atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

SusipaZinau ir antra egzemplioriy gavau

(parasas)

(vardas, pavard¢)

(data)



