PATVIRTINTA

Gargzdy lopselio-darzelio ,,Sauluté*
direktoriaus 2024 m. vasario 13 d.
jsakymu Nr. V-14 (1.3 E)

DARBUOTOJU, DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, ATRANKOS
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, atrankos organizavimo tvarkos aprasas (toliau
— Aprasas) nustato atrankos j laisvas darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj (toliau — darbuotojas),
pareigas, organizavimo tvarkg Gargzdy lopselyje-darzelyje ,,Sauluté* (toliau — lopselis-darzelis).

1.1. Sis aprasas netaikomas:

1.1.1. darbuotojams, priimamiems ] pareigas konkurso biidu (pareigos jtrauktos i
konkursiniy pareigy sarasa);

1.1.2. kai j laisvas pareigas darbuotojo prasymu ir lopSelio-darzelio direktoriaus sprendimu
perkeliamas (priimamas) darbuotojas, dirbantis lopselyje-darzelyje;

1.1.3. darbuotojams, priimamiems ] pareigas pagal terminuotas darbo sutartis.

2. Asmuo priimamas dirbti laisvoje pareigybéje atrankos biidu (pokalbis).

3. Apraso tikslas —uZztikrinti vieSuma, palankias ir lygias galimybes dalyvauti atrankoje visiems
asmenims, siekiantiems dirbti laisvoje pareigybéje; i§ atrankoje dalyvaujanciyjy atrinkti tinkamiausia.

4. Darbuotojai j pareigas priimami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka,
pretenduojantys 1 mokytojo pareigybe turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 48
straipsnyje nustatytus reikalavimus.

5. Darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutart], parinkti | pareigas, kurias gali eiti asmenys,
turintys tam tikry gebéjimy, keliami tam tikri iSsilavinimo, fiziniai, sveikatos ar kiti reikalavimai,
rengiamas individualus pokalbis, kurj vykdo lopselio-darzelio direktorius arba zodziu paveda tai
atlikti savo pavaduotojams. Pareigybés Vasaros laikotarpiu, kai jstaiga dirba pagal Klaipédos rajono
savivaldybés tarybos sprendima, atostogaujant mokytojams, 1 mokytojo pareigas, vykdant tik vaiky
priezilira, priimami darbuotojai neturintys pedagoginio iSsilavinimo.

II. INFORMACIJOS APIE LAISVA PAREIGYBE PASKELBIMAS IR DOKUMENTU
PRIEMIMAS

6. Informacija apie laisva pareigybe skelbiama lopSelio-darzelio interneto svetainéje bei
Uzimtumo tarnybos interneto svetainéje, apie mokytojo pareigybe informacija suvedama Svietimo
valdymo informacinéje sistemoje. Skelbime nurodoma: lopselio-darzelio pavadinimas, pareigybés
pavadinimas, darbo kriivis, darbo sutarties raisis, kvalifikaciniai reikalavimai pareigybei uzimti,
dokumentai, kuriuos biitina pateikti, data, iki kurios pateikiami dokumentai (dokumentams priimti
nustatomas 14 kalendoriniy dieny terminas, jskaitant paskelbimo dieng), ir adresas, taip pat
pateikiami pasiteiravimo telefony numeriai, elektroninio pasto adresas ir kita reikalinga informacija.

7. Asmuo, pretenduojantis | mokytojo pareigybe, privalo pateikti Siuos dokumentus (toliau —
dokumentai):

7.1. praSsyma leisti dalyvauti atrankoje (laisva forma), nurodant kontakting informacija
(gyvenamaja vieta, telefono numer;j, el. pastg) bei pridedamus dokumentus;

7.2. asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija;

7.3. i8silavinimg patvirtinan¢ius dokumentus;

7.4. gyvenimo aprasyma;

7.5. kvalifikacijg patvirtinancio dokumento kopija (jei toks reikalavimas nustatytas Lietuvos



Respublikos Svietimo jstatymo 48 straipsnyje);

7.6. pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kursy iSklausymo dokumento kopija (jei toks
reikalavimas nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 48 straipsnyje);

7.7. nejgaliojo asmens pazymeéjimo kopija (jeigu priimamas j darbg nejgalus asmuo) ir iSvada
dél darbo pobtidzio ir sglygy;

7.8. atrankai pretendentas taip pat gali pateikti buvusiy darbovieciy rekomendacijy;

7.9. pretenduojantis | mokytojo pareigybe studentas, galintis pretenduoti gauti tiksling iSmoka
pagal Paramos skyrimo prioritetines specializacijas studijuojantiems pirmosios pakopos pedagogikos
krypties studijy programy, kurias baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija, studentams, pirmosios
pakopos ne pedagogikos krypties studijy programy studentams, greta studijuojantiems pedagogikos
studijy modulj, ir pedagoginiy profesiniy studijy programy studentams tvarkos aprasa, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 1 d. nutarimu Nr. 149 ,,Dél Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymo jgyvendinimo* (toliau — Paramos skyrimo studentams tvarkos aprasas)
(toliau — studentas), ir:

7.9.1.studijuojantis pagal pirmosios pakopos pedagogikos krypties studijy programg, kurig
baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija, ir pagal pirmosios pakopos ne pedagogikos krypties studijy
programg, greta studijuojantis pedagogikos studijy modulj, vietoj Apraso 7.3 ir 7.5 papunkciuose
nurodyty dokumenty privalo pateikti pazymg i$ auksStosios mokyklos, kurioje turi biiti nurodyta
studijy kryptis, studijy pakopa, kursas ir pedagoginiy studijy budas (lygiagretusis ar gretutinis);

7.9.2.studijuojantis pagal pedagoginiy profesiniy studijy programa, vietoj Apraso 7.5
papunktyje nurodyto dokumento privalo pateikti aukStosios mokyklos paZzyma, patvirtinancia, kad
asmuo studijuoja pagal pedagoginiy profesiniy studijy programa.

8. Asmuo, pretenduojantis j kita (ne mokytojo) pareigybe, privalo pateikti §iuos dokumentus
(toliau — dokumentai):

8.1. gyvenimo aprasyma;

8.2. kity atrankos skelbime nurodyty dokumenty kopijas.

9. Pretendentai dokumentus skelbime nurodytu adresu pristato asmeniskai, siuncia
registruotu laiSku arba elektroniniu paStu. Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir
sutikrinti graZinami pretendentui.

10. Pretendenty j mokytojo pareigybe pateikti dokumentai registruojami, kai jie pakvieciami
1 pokalbi.

III. PRETENDENTU ATRANKA

11. Pretendentai, atitinkantys reikalavimus, kvieciami j pokalbj, kuriame turi teis¢ dalyvauti
ne daugiau kaip trys lopselio-darzelio tarybos atstovai stebétojo teisémis. LopSelio-darzelio taryba
informuojama apie atrankos laikg ir vieta.

12. Lopselio-darzelio direktorius arba jo jgaliotas asmuo pasikalbéjes su visais pretendentais,
18klauses stebétojy nuomong, priima sprendimg ir apie jj informuoja pretendentus.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Su atrankg laiméjusiu asmeniu sudaroma darbo sutartis Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka. Su atranka laiméjusiu studentu vadovaujantis Paramos skyrimo studentams tvarkos
apraso nustatyta tvarka sudaroma sutartis dél jsidarbinimo, kurioje jis isipareigoja, baiges studijas, dirbti
pagal jgyta aukstojo mokslo kvalifikacijg. Su studentu, su kuriuo pasirasyta sutartis dél jsidarbinimo,
jam baigus studijas, sudaroma darbo sutartis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka, jam
pateikus dokumentus, jrodancius, jog jis atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 48 straipsnyje
nustatytus reikalavimus.




