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GARGZDU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE“ _
TARNYBINIU KOMANDIRUOCIU ORGANIZAVIMO IR ISLAIDU APMOKEJIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gargzdy lopselio-darzelio ,,Sauluté* tarnybiniy komandiruociy i$laidy apmokéjimo tvarkos
apraSas (toliau vadinama — Tvarkos aprasas) reglamentuoja tarnybiniy komandiruocCiy iSlaidy
apmokéjimo Gargzdy lopselyje-darzelyje ,,Sauluté™ (toliau vadinama — LopSelyje-darzelyje) tvarka,
kuri parengta atsizvelgiant i Lietuvos Respublikos Vyriausybés teisés aktus reglamentuojancius
tarnybiniy komandiruociy iSlaidy apmokéjima biudzetinése jstaigose.

2. Tarnybine komandiruote laikomas darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, iSvykimas tam
tikram laikui i$ nuolatinés darbo vietos jstaigos vadovo arba jo jgalioto asmens siuntimu atlikti
tarnybinio pavedimo.

3. Pasiystam j tarnybing komandiruote darbuotojui per visa komandiruotés laikg paliekama
darbo vieta (pareigos) ir darbo uzmokestis.

4. Lopselio-darzelio direktorius arba ji pavaduojantys vadovai gali siysti darbuotojus j
komandiruote:

4.1. ] uzsienio valstybe ne ilgiau kaip 30 kalendoriniy dieny (nejskaitant kelionés laiko).

4.2. siuntimas j tarnybing komandiruotg, i$skyrus siuntimg j tarnybing komandiruote vienai
darbo dienai Lietuvos Respublikos teritorijoje, jforminamas direktoriaus arba jo jgalioto asmens
jsakymu, kuriame turi biiti nurodyta siun¢iamo j tarnybing komandiruote darbuotojo vardas, pavardeé,
pareigos, komandiruotés tikslas, vietové (vietovés), komandiruotés trukmé ir komandiruotés iSlaidos,
kurias apmokés jstaiga. Siun¢iamam ] tarnybing komandiruote darbuotojui gali biiti iSmokamas
avansas. Jsakyme arba potvarkyje nurodytas avanso dydis neturi virS§yti numatomy komandiruotés
iSlaidy.

4.3. siuntimas j tarnybine komandiruote vienai darbo dienai Lietuvos Respublikos teritorijoje
uz Klaipédos rajono riby jforminamas direktoriaus, arba jo jgalioto asmens rezoliucija (ant
vykstan¢iojo praSymo), patvirtinanc¢ia, kad darbuotojo praSymas iSvykti i§ nuolatinés darbo vietos
suderintas.

5. Grjzes i§ komandiruotés darbuotojas privalo per 2 darbo dienas pateikti atitinkamus
dokumentus apie komandiruotés metu patirtas faktines islaidas. Jeigu buvo iSmokétas avansas, -
grazinti nepanaudota avanso likutj.

II. TARNYBINIU KOMANDIRUOCIU | UZSIENIO VALSTYBES ISLAIDU
APMOKEJIMAS

6. Kai darbuotojas siun¢iamas ] tarnybing komandiruotg j uzsienio valstybe (valstybes), jam
apmokamos $ios su tarnybine komandiruote susijusios iSlaidos (toliau vadinama — komandiruotés
i8laidos):

6.1. dienpinigiai;

6.2. gyvenamojo ploto nuomos islaidos;

6.3. kelionés j uzsienio valstybe (valstybes) visy rasiy transporto priemonémis, iSskyrus
lengvuosius taksi automobilius, ir jos teritorijoje visy rasiy transporto priemonémis transporto islaidos,



2

jeigu jos susijusios su komandiruotés tikslais, taip pat nuvykimo visy rasiy transporto priemonémis
Lietuvos Respublikos teritorijoje (lengvuoju automobiliu, taksi — tik miesto, kuriame gyvena
komandiruotasis darbuotojas, teritorijoje) i oro ar jury uostg, gelezinkelio ar autobusy stotj ir
parvykimo is jy iSvykimo j komandiruote ir parvykimo is jos dienomis islaidos;

6.4. dokumenty, susijusiy su iSvykimu, tvarkymo islaidos, jskaitant vykstanciyjy | uzsienj
kelioniy draudimg, kurj gali sudaryti sveikatos draudimas, draudimas nuo nelaimingy atsitikimy,
kelionés bagazo draudimas, civilinés atsakomybés draudimas;

6.5 vykstant j konferencija, seminarg, paroda ar kita renginj, - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo iSlaidos;

6.6. valiutos keitimo kredito jstaigoje i$laidos, kai §i valiuta skirta komandiruotés islaidoms
apmokeéti;

6.7. kitos su komandiruote susijusios biitinos iSlaidos (registruoto bagazo mokestis, bagazo
saugojimo, biitiny skiepy ir vaisty nuo uzkre¢iamyjy ligy islaidos).

7. Dienpinigiai mokami pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarasa ir Dienpinigiy mokéjimo tvarkos aprasa.

8. Gyvenamojo ploto nuomos islaidos apmokamos pagal faktines islaidas, nevirSijant finansy
ministro patvirtintas gyvenamojo ploto nuomos uzsienio valstybése normas.

9. Siunc¢iamam | tarnybing komandiruote j uzsienio valstybe (valstybes) darbuotojui gali biiti
iSmokamas komandiruotés i$laidy avansas eurais arba uzsienio valiuta pagal Europos centrinio banko
paskelbtus orientacinius euro ir uzsienio valiutos santykius, o tais atvejais, kai orientaciniy uzsienio
valiuty ir euro santykiy Europos centrinis bankas neskelbia, — pagal Lietuvos banko nustatomus ir
skelbiamus orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius, galiojusius avanso iSmokéjimo dieng.
Avansas gali biiti iSmokamas ir tais atvejais, kai komandiruotés iSlaidas jstaigai kompensuoja uzsienio
institucijos.

10. Jeigu avansas darbuotojui nebuvo iSmokétas, komandiruotés iSlaidos atlyginamos
(pateikus S$ias iSlaidas jrodan¢ius dokumentus) tik eurais, o iSlaidos uZsienio valiuta apskai¢iuojamos
pagal iSvykimo j komandiruot¢ j uzsienio valstybe (valstybes) dieng galiojusius Europos centrinio
banko paskelbtus orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius, o tais atvejais, kai orientaciniy
uzsienio valiuty ir euro santykiy Europos centrinis bankas neskelbia, — pagal Lietuvos banko
nustatomus ir skelbiamus orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius.

11. Jeigu avansas j komandiruot¢ j uzsienio valstybe (valstybes) vykstanéiam darbuotojui
buvo iSmokétas uzsienio valiuta ne tos valstybés, | kurig vykstama, darbuotojas turi pateikti gautos
uzsienio valiutos keitimo | kitg uzsienio valiuta dokumentg. Nepateikus Sio dokumento, iSlaidos
uzsienio valiuta apskai¢iuojamos pagal avanso iSmokéjimo dieng (jeigu avansas nebuvo iSmokétas, —
iSvykimo ] komandiruotg | uzsienio valstybg dieng) galiojusius Europos Centrinio Banko paskelbtus
orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius, o tais atvejais, kai orientaciniy uzsienio valiuty ir euro
santykiy Europos Centrinis Bankas neskelbia, — pagal Lietuvos banko nustatomus ir skelbiamus
orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius.

I11. TARNYBINIU KOMANDIRUOCIU LIETUVOS RESPUBLIKOS TERITORIJOJE
ISLAIDU APMOKEJIMAS

12. Kai darbuotojas siunc¢iamas j tarnybing komandiruote Lietuvos Respublikos teritorijoje,
jam apmokamos $ios komandiruotés islaidos:

12.1. dienpinigiai pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sgrasg ir Dienpinigiy mokéjimo tvarkos aprasa, jeigu komandiruoté trunka ilgiau nei
vieng komandiruotés darbo dieng;

12.2. gyvenamojo ploto nuomos islaidos;
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12.3. kelionés j komandiruotés vietove (vietoves) ir grizimo i$ joS j nuolating darbo vietg visy
rusiy transporto priemonémis, iSskyrus lengvuosius taksi automobilius, transporto islaidos;

12.4. vykstant vieSuoju transportu kelionés islaidos apmokamos pagal pateiktus vieSojo
transporto bilietus;

12.5. vykstant nuosavu automobiliu, Lopselio-darzelio direktoriaus jsakyme nurodoma
automobilio marké, variklio darbinis tiiris ir valstybiniai numeriai. Grjzes i§ komandiruotés darbuotojas
per 2 darbo dienas uzpildo lengvojo automobilio kelionés lapg (1 priedas), pateikia automobilio
dokumento kopija ir iSlaidas pateisinantj dokumenta (kuro kvitg). Kelionés islaidos apmokamos pagal
formulg:

Bazinis koeficient || variklio darbinis tiris em® km
azinis koeficientas - .
1000 100

12.6. vykstant j konferencija, seminarg, paroda ar kitg renginj, — registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo islaidos;

12.7. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) islaidos;

12.8. vietinés rinkliavos i$laidos;

12.9. automobiliy stovéjimo ir saugojimo aikStelése komandiruotés vietovés teritorijoje

- degaly kaina

iSlaidos.

13. Visos siame Tvarkos apraSe nurodytos komandiruotés islaidos, iSskyrus dienpinigius,
atlyginamos tik tais atvejais, kai pateikiami jas jrodantys dokumentai.

14. Uz darba poilsio ir Svenciy dieng darbuotojo raSytiniu praSymu kompensuojama
suteikiant darbuotojui per ménes;j kitg poilsio dieng arba tg dieng pridedant prie kasmetiniy atostogy ir
mokant uz tg dieng darbuotojui jo vidutinj darbo uZmokestj, arba uz poilsio dieng uzmokama dvigubai.

IV. AVANSO ISDAVIMO IR ATSISKAITYMO TVARKA

15. Prasyme nurodyto dydzio avansas iSduodamas, pervedant j darbuotojo nurodyta saskaitg
banke, tik esant pasirasytam vadovo jsakymui ar potvarkiui.

16. Atsiskaitymas uz komandiruote:

16.1. grjzes i8 komandiruotés darbuotojas privalo per 2 darbo dienas pateikti Lopselio-
darzelio administratoriui atitinkamus dokumentus apie komandiruotés metu patirtas faktines i$laidas.

17. Nepanaudoto avanso likutis per 3 darbo dienas turi biiti grgzinamas j jstaigos banko
saskaitg.

18. Avansas kitos komandiruotés iSlaidoms apmokéti gali baiti iSduodamas tik visiskai
atsiskaiCius uz anksc¢iau gautus avansus.

V. DIENPINIGIU MOKEJIMO TVARKA

19. Dienpinigiai apskai¢iuojami pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintus
maksimalius dienpinigiy dydZius.

20. Vykstant j komandiruote j uzsienj uz komandiruotés dieng, kurig iSvykstama i§ Lietuvos
Respublikos, mokami dienpinigiai, apskai¢iuoti pagal valstybei, | kuriag vykstama, nustatyta dydj.
Grjztant 1§ komandiruotés 1§ uzsienio uz komandiruotés dieng, kurig atvykstama j Lietuvos Respublika,
mokami dienpinigiai, apskai¢iuoti pagal valstybei, i§ kurios griztama, nustatyta dydj. Vykstant j
komandiruote ] kelias valstybes uz faktiSkai konkrecioje valstybéje iSbiitas komandiruotés dienas nuo
atvykimo ] ta valstybe dienos mokami dienpinigiai, apskaiCiuoti pagal valstybei nustatyta dydj.
Komandiruotés dieng vykstant j kelias valstybes uz ta komandiruotés dieng mokamas dienpinigiy,
apskaiCiuoty pagal toms valstybéms nustatytus dydzius, vidurkis.
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21. Darbuotojui, vykstan¢iam ] komandiruotg, jeigu jam renginio organizatorius moka
dienpinigius ar kitas pinigines iSmokas, kurios nevirSija tai valstybei nustatyto dydzio, iSmokami
dienpinigiai, kurie kartu su renginio organizatoriaus mokamais dienpinigiais ar kitomis piniginémis
iSmokomis nevirSija tai valstybei nustatyto dydzio, o apripinamam maitinimui, jstaigos vadovo ar jo
dydzio.

22. Ne véliau kaip paskuting darbo dieng iki komandiruotés pradzios darbuotojui iSmokamas
ne mazesnis kaip 50 procenty uz komandiruote apskaic¢iuoty dienpinigiy avansas.

23. Komandiruotam darbuotojui grjzus i§ komandiruotés, dienpinigiai perskai¢iuojami ir
neiSmokeéta dienpinigiy dalis iSmokama ne véliau kaip darbo uzmokescio mokéjimo diena.

VI. DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

24. Sis  Tvarkos aprasas skelbiamas Lopselio-darzelio internetinéje  svetaingje
www.gargzdusaulute.lt, kur visi darbuotojai su juo susipazjsta.

25. Asmenys, pazeidg §io Tvarkos apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

26. Sio Tvarkos aprago laikymosi kontrole vykdo Lopselio-darzelio administratorius.




